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AMBITO 22
SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE

ISTITUTO TECNICO STATALE “LUIGI STURZO»
Castellammare di Stabia

Accordo di Rete di SCOpo

s VISTA laL.107/2015 ART. art), commi 70, 71, 72 ¢ 74;

* VISTO il Piano di formazione Triennio 2015 — 2017,
adottato dal MIUR ai sensi dell’art, 8, comma 2, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 70,
“Regolamento recante if riordino del sistema di reclutamento e formazione dei dipendenti
pubblici e delle scuole pubbliche di formazione™;

* VISTO il Piano di Formazione Docenti Ambite 22 deliberato i 23/05/2017 dai
Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche che prevede la costituzione dj reti
territoriali e/o di scopo per la realizzazione di alcune attivita di formazione per i docenti
dell’ambito 22;

* CONSIDERATI i criteri generali per Passegnazione delie risorse finanziarie dalla scnoly
capofila alle reti gia esplicitati nelo stesso Plano di Formazione;

* CONSIDERATI i criteri per la costituzione detle reti o Pindividuazione della scuola
capofila di rete;

TRA

IL Dirigente Scolastico pro-tempore prof.ssa Cinzia Toriceo dell'Istituto Tecnico Statale “Luigi
Sturzo” di Castellammare di Stabia, Scuola capofila dell’ambito 22 per la formazione

E



I Dirigenti Scolastici delle Istituzioni Scolastiche della rete “COSTIERA PRIMO CICLO”

1, LE. “Gamite” Anacapd # Ressella inganits

2 LC. “Niavo™ Capr Catarina Cemiccninr;:

3. 1.0 Bozzaclre® Massatbranse Rutiaels Russo )

4, LC. * Pulcarali® Massalubranse ‘ Rita Partala

5 1.G. "Tasag® Son'em; Marfanns ;appieilu

4. L8, " Somente” Somento Danlela Denaro

7. LC. "Gemell® Sant'Agnsiin Maria Pagane

3  L.C. Plano di Sonento | Maria Resarfa Sagiicese

g L.C. Buonocore- Flenga® Mata Ester Miccolupi

10. L.C. "Cautine * Vico Equansa ) Albarta Mareses

11, . LC. *Costiero” Vieo Equansa Deborah Adrianopnl;
SICONVIENE E STIPULA

il presente Accordo di Rete di Scopo finalizzato a realizzare i rispettivi Piani di formazione per il
personale docente nel rispetto di quanto previsto dal Piano pazionale di formazione, emanato dal
MIUR, e dal Piano di Formazione Docenti dell’ Ambito 22 consorziandosi per armonizzare bisogni,
risorse umane e professionali nonghé finanziarie, individuando al proprio interno una scuola
capofila in ragione delle proprie esperienze, disponibilits caratteristiche,

II presente Accorda di rete dj scapo si configura nella fattispecie di un accordo guadro che

"“Eéﬁiﬁtéﬁﬂ%ﬁ'ﬁli‘s‘i’&éﬁtﬁs?g?ﬁz“é IOrmAuve gia filevare € Vi TiSponders - fe! Lienmio — ¢on una
progetiazione a carico di fondi ministeriali. '
Tutte le scuole consorziate individuano I’L C. “Tasso” quale Capofila della rete di scopo perIa
formazione, garantendo )
* un concreto impegno programmatico per quanto attiene alla didattica per competenze e af
processi di progettazione e di valutazione;
* crifefi €' procedure di TliZzs “finzionale™ d8lle risorse professidnali presenti;
+ L’impegno a reclutare esperti atiraverso avvisi pubblici dellz stessa rete e/o atiraverso
lettere di invito ai soggetti acereditati o qualificati presenti nell’elenco predisposto a seguito
di manifestazione di interesse.




Tale accordo di rete non da Jug 20 2 compensi.

I Dirigenti Scolastici dells Rete COSTIERA PRIMO CICLO
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¥ NAICB3BOOG L.C. Semilo - Anacapri Rossalla Ingenito
2 NAICSABOOT LG. Nlavo - Capri Catarina Germicshiare
3 NAICSDBOOZ 1.C. Hozzaotra - Massa Lubrense Raffagls Russo
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4 NAICBDSOOT 4.C. Puicareli - Masss Lubtense Rita Padato @&k} @GJ’ Lok, ;
$ NAICSFKO0S LE. Tassa - Soranto Marianna Capplalio e fpp A
6 MAICBFEU0G 1.C. Sanento - Sonanto Danleia Benaro }\{l}-&m—bw

: T s éf
7 NAICBS800L 1.C. Gamatli - 8. Agnafly Maris Pagano gy o X L{_‘p, I ;
8 NAICEENUDG 4.C. Plana di Sorranin Marla Rosana Sagiloeso ( p fma &‘Q {a/&.)
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9 NAICB71003 1.C. Buonocore-Flonga - Meta Estar Micculupt KT T g
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10 NAICBAMOOY LC. Caulino — Vico Equense Alberia Marescs / {W
11 NACEGGOD? 1C. Gostiery - Vico Equanse . Deborak Adrianopoli (‘ *Dr’ W MI / }
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