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AGLI ATTI
RSPP Ing. Giuseppe Donnarumma

OGGETTO: Incarico di Formatore sulla sicurczza ai sensi del DM 81/08,
CIG: 2513354423 CONICE UFFICIO: UFLODY

TRA

I.'Istituto Comprensivo Statale “T. Tasso™ con scde legale in Sorrento, alla via Marviale 18,
cadice fiscale 90081970635, in persona del Dirigente Scolastico e legale rappresentante
Marianna  Cappicllo, npata a Piano di  Sorrenlo (NA) il 14/08/1964
C.[',:CPPMNN64MS4G568H, di seguito denominala “commitiente™,

E

L’ing. Donnarumma Giuseppe, nato a Torre Annunziata (Nu) il 26/02/1948 ed ivi residente atla
via XXIV Maggio 32, C.F.DNNGPP48B261.245B ¢ Partita IVA 0593761219, especio in
Formazione degli operatori scolastici nel campo dells Sicurczza sul lavoro ed in
consulenza nel medesimo setlore, di seguito denominato *“esperto”

PREMESSO L CONSIDERATO

o L’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 che ha stabilito tempi ¢
contenuti delle formazione dei lavoratori e preposti per quanto atliene alla Sicurezza sul
lavoro

e L'ar. 18, comma |, punto 1) del D. Lgs. 81/08 che stabilisce per il D.S. {'obbligo, la cui
inadempienza & sanzionala, di formarc i lavoratori

o L'art. 20, comma 2, punlo h) dello stesso decreto, che sancisce per i lavoratori I"obbligo di
partecipare ai programmi di formazione organizzati dal datore di fuvoro

e Che lu scuola, si sta gia avvalendo del coniributo def’Hsperto in problemi inerenti la
sicurezza scolastica, allo scopo di migliorare ed ottimizzare la realizzazione di interventi,
processi ed adempimenti relativi a lale ambile della vita ¢ della organizzazione scolastica;

* Viste lc linee guida emunate dal MIUR per Iaffidamento di incarichi individuali (quadcrmo
n. 3)

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art, 1 - Le premesse coslituiscano parte integrante ¢ sostanziale del presente contratto,




Art. 2 — Coslituisce oggetlo del presente contratto la prestazione dell’operi intclietinale fornita
dall’Esperto, in possesso di Litoli, compelenze e certificazioni validi per la Formazione
della Sicurerra nelia scuola;

Art.3 - L’Esperto si impegna a svolgere Patlivith di cui all’an.2 del presente contratto, nel
rispetto del programma concordato con la Dirigente, nonché delfe (inalitd istituzionali
previste dalla nonnaliva vigente,

Art, 4-L lslllull.), a titolo di <.omspcltwo dellattivita effcttivamente ¢ personalmente svolta
dall’ Esperto, si impegna a corrispondere if compenso lordo (orfettario di 41,32 euro per ora
per un lotale di 36 ore, per complessive 1487,52 curo (millequattrocentottantaselie/S2) per la
Formazione dei lavoratori da assoggetlare alle traltenute di legge, che vemrd comisposto al
termine dolla prestazione prolussionale;

Art. 5 - 1] presenle contratto nan div Tuoge a trattanento previdenziale ed assistenziale, né a
lrallamcnlo di tinc rupporio;

Art, 6 - L amministiazione si dserva il diritto di risolvere il contratto con clietio iminedialo,
a mezzo lettera raccomandata, in caso di inadempiinento degli obblighi derivanti dal presenle
contratto. [n caso di risoluzione del contratlo, [istituto si riserva altresi la facolta di richiedere
il risarcimento del danno consepuente;

Art. 7 — Per tulto quanto non cspressamente previsto dal presente contratto si applicano le
norme del Cadice Civile (arlt, 2229 ¢ seguenti)

Art. 8 - (disposizioni finali) - Al sensi e per pli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003,
riguardante “le repole gencrali per il lrattamento dei dati”, si informa che 1 dati personali
vengono acquisiti nell’ambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali intercorsi e
futuri, ¢ sono raccolti ¢ trattati, anche con ausilio di mezzi eletironict, esclusivamente per ¢
finalitd connesse alla procedura e gestione del contraito, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi prevasti dalla Legpe,

It titolare del trattamento & il Dirigente Scolastico Marianna Cappicello firmataria del contratto.
L'esperto polird esercilire i diritti di cui all'art, 13 della imedesima legge.

Relativamente ai dati personali di cul dovesse venire @ conascenza, l'esperto € responsabile
del rattamenio degli slessi ai sensi della 1., 31 dicembre 196/2001.

Letto, approvalo € sottoseritto

Sorrento, 6 vttobre 2021
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