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ISTITUTO COMPREMSINWG STATALE - '"T, TASSO"-SORREMNTO Alla Prof.ssa Russo Elena
Prot. 0001848 del 05/05/2023 Atti
W (Uscita)

L'lstituto Comprensivo Statale “T. Tasso” con sede legale in Sorrento, alla via Marziale 18, codice fiscale
90081970635, in persona del Dirigente Scolastico e legale rappresentante Marianna Cappiello

VISTA

" la nomina prot. 3118/VIl:2 del 02/09/2022 alla Prof.ssa Russo Elena, gia docente presso I'Istituto
Comprensivo “T. Tasso”, quale Collaboratore del D.S. e referente dei sussidi dell’aula magna;

" la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Prof.ssa Russo
Elena l'incarico di membro del gruppo di lavoro, avente ad oggetto le attivita nell’ambito del progetto

TASSO 4.0 NEXT GENERATION CLASSROOM con codice CUP 114D22003380001, secondo le
modalita di seguito elencate.

11l Team coadiuva il Dirigente Scolastico al fine di stabilire:

1 Il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali:

2. La progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
I’aggiornamento degli strumenti di pianificazione;
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3. La previsione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; Una
ricognizione e una mappatura dei diversi ambiti tecnologici di innovazione legati all’aggiornamento
del profilo di uscita dello studente, con particolare attenzione al potenziamento delle sue
competenze digitali specifiche dell'indirizzo di studio;

4. Percorsi di formazione curricolari, extracurricolari, nel’ambito delle discipline di indirizzo, delle
quote di autonomia e di flessibilita, sugli ambiti tecnologici selezionati da attuare in fase di
attivazione dei laboratori

[l Team, inoltre, provvedera:

1. Ad inserire su apposita piattaforma il progetto definitivo/esecutivo e se necessario anche tutti gli atti
preliminari;

2. A caricare le informazioni relative allo stato di avanzamento della progettazione e della realizzazione di
ciascun ambiente di apprendimento innovativo trasformato e dei laboratori per le professioni digitali
alimentando la piattaforma di monitoraggio designata;

3. A promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del
rapporto di autovalutazione (RAV);

4. Ad effettuare il monitoraggio per misurare:

- il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

- il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna
scuola attuatrice;

- il grado di realizzazione degli interventi previsti dal Piano Scuola 4.0

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell'orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dellincarico & dalla data odierna e fino alla conclusione di tutte le attivita progettuali.

Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Per [IIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1486,08 (Euro
millequattrocentoottantasei/08), pari a n. 64 ore funzionali all'insegnamento. L'importo orario lordo
stato e di € 23.22.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con
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I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i. Curriculum vitae dell'Incaricato;
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
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