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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "T. TASSO"-SORRENTO
Prot. 0003548 del 20/00/2026 Al personale interno/esterno
V12 (Uscita) Al sito web

OGGETTO: Avviso di selezione per il personale esterno volto al conferimento di max n.1 incarico di
Coordinatore di progetto, incarichi per il progetto didattico di Inglese scuola secondaria di I° grado e
incarichi per il progetto didattico di lingua inglese per la scuola primaria previste dal PTOF A.S.
2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge

15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo -contabile delle Istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs 36/2023

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa di questa istituzione scolastica per I’anno scolastico 2025-
2026, che prevede la realizzazione di attivita di ampliamento dell’offerta formativa per gli alunni
dell’istituto;

VISTE le delibere del collegio dei docenti del 04/09/2025 per I'approvazione dei progetti di lingua inglese
scuola Primaria e scuola Secondaria di [° grado;

VISTO il Regolamento d’istituto art. 17— esperti esterni, pubblicato sul sito web;

VISTA la determina a contrarre per il conferimento di max n.l incarico di Coordinatore di progetto,
incarichi per il progetto didattico di Inglese scuola secondaria di I° grado e incarichi per il progetto didattico
di lingua inglese per la scuola primaria previste dal PTOF A.S. 2026/2027.

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PER

1l conferimento di max n. 1 coordinatore di progetto, incarichi per il progetto didattico di Inglese scuola
secondaria di I° grado ¢ incarichi per il progetto didattico di lingua inglese per la scuola primaria previste dal
PTOF A.S. 2026/2027.
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Art.1 - DESTINATARI DEI PROGETTI

- Alunni di scuola primaria, tutte le classi, da ottobre a dicembre 2026 (dopo verifica andamento) da
gennaio a giugno 2027;

- Alunni delle classi del tempo prolungato (lunedi e giovedi) della scuola secondaria di I° grado da
ottobre 2026 a maggio 2027.

Art. 2 — Requisiti di ammissione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione per il
progetto di lingua Inglese scuola secondaria di I° grado e per il progetto educativo/didattico di lingua
inglese per la scuola primaria previste dal PTOF A.S. 2026/2027 sono i seguenti:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER ESPERTO COORDINATORE

PROGETTI Titoli Punteggio
1) Indirizzo Cambridge | Possesso di laurea triennale o
scuola secondaria di I° | quadriennale o specialistica in | Pt. 6
grado; Lingua straniera (inglese);
2) Progetto Abilitazione all’insegnamento per
educativo/didattico di | la lingua inglese nella scuola
lingua inglese per la | secondaria dil grado; Pt 6

scuola primaria

Diploma per l’insegnamento di | Pt.20

sostegno (polivalente 0

monovalente)

Tutor esperto esami | Pt. 10/esperienza
Cambridge/Trinity

Eperienza condotta come docente | Pt. 10/esperienza
esperto di lingua inglese in corsi
PON finalizzati alla acquisizione
di certificazioni di lingua inglese

Coordinatore e docente esperto | Pt. 10/esperienza
esami Ket Cambridge

Esperienza come docente lingua | Pt 10/ anno
inglese presso I'IC Tasso




1!1!

R

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER DOCENTI ESPERTI ESTERNI INGLESE

Scuola secondaria di I grado

PROGETTI Titoli /Esperienze di lavoro Punteggio
1) Progetto
educativo/didattico di | Possesso di laurea triennale o | Pt. 6
lingua inglese per la | quadriennale o specialistica in
scuola secondaria di I° | Lingua straniera (inglese);
grado;
Essere  docente  madrelingua | Pt. 20
inglese o in possesso di
certificazione di livello C 2 di
lingua inglese;
Esperienza lavorativa condofta | Pt. 10/anno

come docente esperto di lingua
inglese nella scuola del primo
ciclo e secondo ciclo;

Esperienza come docente esperto
di lingua inglese per la
preparazione agli esami di
certificazione Trinity/Cambridge
o Toefl,

Esperienza come docente esperto
di lingua inglese in corsi PON;

Esperienze condotte come docente
di inglese esperto CLIL

Esperienza come docente esperto
di lingua inglese presso I'IC
Tasso;

Pt.10/esperienza

Pt.10/esperienza

Pt.10/esperienza

Pt. 20 / anno

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER DOCENTI ESPERTI ESTERNI INGLESE

Scuola Primaria

Titoli

Punteggio

1) Progetto educativo/didattico
di lingua inglese per la scuola
primaria

Possesso di laurea triennale o
quadriennale o specialistica in
Lingue straniere (inglese);

Master in “Metodologie didattiche
per I'integrazione degli alunni con
DSA?J;

Pt. 6

Pt.20
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Master universitari | Pt. 20
“Comunicazione e valutazione nel
processo didatico-educativo”

Master in  “Difficolta  di | Pt. 20
apprendimento,  situazioni  di
handicap, integrazione scolastica e
sociale”

Esperienze condotte come docente | Pt 10 / anno

di inglese esperto CLIL

Certificazione C 2 di lingua | Pt. 20
inglese

Certificazione informatica P¢.3

Esperienza  lavorativa  come
docente esperto di lingua inglese | Pt. 10/anno
nella scuola primaria

Esperienza come docente esperto | Pt. 10/anno
esterno lingua inglese presso I’IC
Tasso

Art.3 - COMPITI DELL’ ESPERTO ESTERNO

(1 collaborare con i docenti delle classi coinvolte nel percorso;

[ elaborare il programma analitico delle attivita da sviluppare;

U individuare le metodologie didattiche ritenute piti idonee al raggiungimento degli obiettivi prefissati;
[ predisporre i materiali di report e didattici;

[0 coinvolgere il gruppo classe nell'elaborazione di un "prodotto" finale;

[l presentare una relazione finale dettagliata sulle attivita svolte e sui risultati ottenuti.

Art. 4 - Modalita partecipazione
Per partecipare al presente avviso, i candidati dovranno presentare, pena esclusione, Istanza di

candidatura redatta secondo I’Allegato A in cui dichiarano tra ’altro di:

1. Essere in possesso della cittadinanza italiana o straniera,

2. Godere dei diritti civili e politici;

3. Non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

4. Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

5. aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

Dovra allegarsi inoltre:
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*  Curriculum vitae sintetico, contenente le informazioni attinenti all’avviso.
Al sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione.
. Copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento.
o Scheda Fiscale.

[’incarico sara conferito anche in presenza di un’unica candidatura per progetto. In caso di rinunzia o
di risoluzione dell’incarico si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria formatasi con la
valutazione delle proposte pervenute. Le candidature dovranno pervenire presso I’IC “T. Tasso” entro
e non oltre le ore 13.00 del giorno 05/10/2026 come di seguito indicato:

- a mezzo consegna brevi manu, in orario antimeridiano, presso lo sportello di segreteria;

Art. 6 — Compensi -
Al personale interno/esterno individuato sara riconosciuto, un compenso orario lordo dipendente di

€ 35,00, come previsto dal regolamento d’istituto art.18. Sui compensi saranno aggiunte le ritenute
conto stato in base alla tipologia di personale se interno oppure esterno e nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita.

Art. 7 - Condizioni regolanti la procedura amministrativa

La Commissione interna alla scuola, appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, provvedera a
redigere n° 3 graduatorie distinte, n. 1 per coordinatore, n.1 per il progetto Inglese per la scuola
secondaria e n.1 per il progetto inglese scuola Primaria. Tali graduatorie saranno pubblicate sul sito
della nostra Scuola.

Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale, non determina alcuna instaurazione di
posizioni giuridiche od obblighi negoziali e non vincola in alcun modo I’amministrazione che sara
libera di avviare altre procedure e/o sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte la presente
indagine di mercato con atto motivato.

In caso di parita di punteggio, si adotteranno i seguenti criteri:

- Candidato piu giovane.

Art. 8 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ la Dirigente Scolastica Marianna Cappiello.

Art. 9 —Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Reg. UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 10 — Pubblicita
Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica

www.ictassosorrento.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
/ f.,. [ Marlanna Cappiello
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